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Podstawa prawna 

Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. 2024 r. poz. 928). 

 

1. Cel procedury 

Celem procedury ochrony sygnalistów jest zapewnienie pełnej ochrony osobom zgłaszającym 
nieprawidłowości (sygnalistom) przed jakimikolwiek działaniami odwetowymi lub represjami 
związanymi z ich zgłoszeniem. 

2. Zasady ochrony sygnalistów 

• Anonimowość: Każdy sygnalista ma prawo do zgłoszenia anonimowego. Szkoła 
zobowiązuje się do zachowania poufności tożsamości sygnalisty, o ile nie zostanie 
wyrażona zgoda na ujawnienie danych. 

• Ochrona przed represjami: Sygnaliści są chronieni przed wszelkimi formami represji, 
w tym zwolnieniem z pracy, degradacją, zmniejszeniem wynagrodzenia, odmową 
awansu, szykanowaniem, dyskryminacją czy mobbingiem. 

• Ochrona przed działaniami odwetowymi: W przypadku, gdy sygnalista zostanie 
poddany działaniom odwetowym, szkoła podejmie natychmiastowe kroki w celu 
zapewnienia jego ochrony i przeciwdziałania dalszym represjom. 

3. Zasady poufności 

• Wszelkie informacje dotyczące sygnalisty, zgłoszenia oraz badania sprawy są 
traktowane jako poufne. Dostęp do tych informacji mają jedynie osoby upoważnione. 

• Tożsamość sygnalisty nie zostanie ujawniona bez jego wyraźnej zgody, chyba że jest to 
niezbędne z powodu obowiązujących przepisów prawa lub dalszego postępowania (np. 
sprawa karna). 

4. Sankcje za działania odwetowe 

• Każda osoba, która podejmuje działania odwetowe wobec sygnalisty, podlega karze 
dyscyplinarnej, w tym może zostać zwolniona z pracy lub ponieść inne konsekwencje 
zgodnie z regulaminem szkoły i przepisami prawa. 

5. Fałszywe zgłoszenia 

• Osoby celowo dokonujące fałszywych zgłoszeń mogą ponosić konsekwencje 
dyscyplinarne, w tym odpowiedzialność prawną za nadużycie systemu ochrony 
sygnalistów. Fałszywe zgłoszenia nie są chronione. 



 

 

6. Informowanie o prawach sygnalistów 

• Pracownicy, uczniowie i rodzice są regularnie informowani o prawach sygnalistów  
i zasadach ochrony, poprzez materiały informacyjne, szkolenia oraz spotkania. 

7. Postępowanie w przypadku podejrzenia represji 

• W przypadku zgłoszenia podejrzenia represji wobec sygnalisty, zespół ds. sygnalistów 
wszczyna natychmiastowe postępowanie wyjaśniające. 

• Jeśli represje zostaną potwierdzone, zostaną podjęte odpowiednie kroki w celu ich 
zaprzestania, w tym sankcje wobec osoby odpowiedzialnej za represje. 

8. Monitorowanie systemu ochrony sygnalistów 

• Procedura ochrony sygnalistów będzie regularnie monitorowana i w razie potrzeby 
aktualizowana, aby zapewnić pełną zgodność z przepisami prawa i wewnętrznymi 
regulaminami szkoły. 

 


